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KLEURONTWERPEN
VOOR KANTOREN
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EEN RUIMTESPECIFIEKE AANPAK

Het belang van de menselijke, functionele en
zakelijke ontwerpdoelstellingen kan per ruimte
verschillen en is sterk afhankelijk van de behoeften
van de gebruikers in die specifieke ruimte. Een goed
kleurontwerp biedt kleurenschema's die kunnen
worden toegepast om het doel en het gebruik van
de ruimtes te ondersteunen, met behoud van een
uniform ontwerp voor het gebouw als geheel *3.
Wanneer je bijvoorbeeld een ziekenhuis binnenkomt,
is het belangrijk dat je gemakkelijk je weg kunt
vinden, terwijl je je in een wachtkamer op je gemak
moet voelen. Tegelijkertijd moet er een verband zijn
tussen deze ruimtes, de kleuraanpak moet vanuit
hetzelfde ontwerpidee komen. Onze kleurpaletten
voor verschillende ruimtes in één gebouw voorzien
in de behoefte van de specifieke ruimte en creéren
tegelijkertijd een verband tussen de ruimtes.

* Bron 3: Color, Environment, and Human Response,
Frank H. Mahnke, Van Nostrand Reinold, NY, USA, 1996

MENSELIJKE FACTOR

de algehele ervaring van alle gebruikers van het
gebouw verbeteren




FUNCTIONELE FACTOR ZAKELIJKE FACTOR

ruimtes beheren en tegelijkertijd de navigatie imago-opbouw, reputatie en sfeer
en oriéntatie verbeteren van het gebouw




VEELVOORKOMENDE ONTWERPFOUTEN VERMIJDEN

Beslissingen met betrekking tot het kleurontwerp kunnen uitdagend zijn.
Hieronder vind je enkele voorbeelden en tips die illustreren hoe deze
brochure je kan helpen om de juiste kleurbeslissingen te nemen.

1. DE WEG VINDEN 2. CONTRAST

Gebrek aan kleurcontrast tussen kritische Een klinische, witte omgeving kan verblinding
oppervlakken (muren, vlioeren en deuren) veroorzaken en de concentratie negatief

kan de navigatie door onbekende ruimtes voor beinvloeden, terwijl kleur op de muur kan helpen
slechtzienden bemoeilijken. Voeg accenten toe om je te concentreren. Deze brochure helpt je

om ervoor te zorgen dat gebruikers hun weg kunnen om de juiste kleuren te kiezen om overstimulatie
vinden. Het gebruik van kleur als bewegwijzering te voorkomen en tegelijkertijd de binnenomgeving
met het juiste contrast verbetert de navigatie. te verbeteren.




3. LICHTREFLECTIEWAARDEN 4. ZONERING

De kleur van leuningen, vloerbedekking en zuilen Een duidelijk contrast tussen de muren en
moet contrasteren met de kleur van de muur. de vloer helpt slechtzienden om de weg

Er moet een verschil zijn van minimum 30 punten te vinden, en dit duidelijk afgebakende pad
in lichtreflectiewaarde (LRV). De LRV staat voor is een stijlvolle finishing touch bij het frisse

het percentage licht dat door een opperviak wordt en vrolijke kantoorontwerp, waar zones zijn
weerkaatst. Ter verbetering van de veiligheid gecreéerd via de kleuren van muren en meubels.
is het belangrijk om gebieden van elkaar

te onderscheiden. Dit kan eenvoudig met kleur.




KANTOREN GEMEENSCHAPPELIJKE RUIMTES

plafond & muur

G9.13.85 E8B.O777 D5.03.82 D4.04.71 GN.O1.88

muur

EO.50.50 C4.40.50 72.32.26 CN.0O2.47
accentmuur

F6.60.60 D0.47.33 C3.56.32 79.19.20 CN.O1.23

Openbare ruimtes dienen niet alleen voor gemeenschappelijke
activiteiten, maar bepalen ook de eerste indruk voor bezoekers.
Tot deze ruimtes behoren vergader- en conferentiezalen,
recepties, cafetaria's en lounges. De kleuren moeten uitnodigend
en aangenaam zijn, en worden aangevuld met kleuren die de
cultuur en identiteit van de werkplek weerspiegelen.
Verschillende kleuren kunnen helpen bij het afbakenen van
afdelingen en verdiepingen, en om verschillende voorzieningen
te onderscheiden. Felle kleuren trekken de aandacht en kunnen
in gangen visuele aanwijzingen en focus geven.



KANTOREN WERKRUIMTES

plafond & muur

F5.04.85

muur

F1.11.77

accentmuur

C3.46.30

GN.O290 J9.07.78

G1.13.79

H2.50.60

51.05.82

T0.20.40

56.30.20

ON.OO.90

ON.OO.78

ON.O1.26

Ruimtebesparende ontwerpen, kleuren, ergonomie en
functionaliteit zijn noodzakelijk voor kantoren. Maar de juiste
kleurbalans is essentieel voor standaard werkplekken waar men
zich moet concentreren. Idealiter mogen niet meer dan twee
verschillende tinten worden gecombineerd. Lichtere kleuren

zijn over het algemeen een goede keuze voor werkplekken.
Zachtgeel, zandsteen, lichtoranje, zachtgroen en blauwgroen zijn
altijd goed. Vergeet echter niet om ook verzadigde accentkleuren
te gebruiken, want deze kunnen bijdragen tot een positieve
beleving van de werkplek.





